
 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an: bewerbung@microlabsgmbh.de 

 

Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Anschreiben und Zeugnisse) 

als eine PDF-Datei (max. 5 MB). Bitte geben Sie uns auch Ihren möglichen Eintrittstermin 

und Ihre Gehaltsvorstellung an. Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen. 

Micro Labs GmbH 

Frau Ann Hüchting 

Lyoner Str. 20 

60528 Frankfurt am Main 

Tel.:  069 380 2991 726 

www.microlabsgmbh.de 

 

Micro Labs ist ein voll integriertes Pharma-Unternehmen, das weltweit hochqualitative und kostengünstige Generika 

anbietet. Zu den Erfolgsschlüsseln gehört die komplette Wertschöpfungskette von der Entwicklung über die Produktion 

bis zum Marketing und Vertrieb. Micro Labs ist weltweit in 65 Ländern mit 15.000 Mitarbeiter:innen und 17 eigenen 

Produktionsstätten aktiv.  

In Deutschland operiert Micro Labs seit 2012 mit dem Firmensitz in Frankfurt am Main und der Erfolg steht auf starken 

Säulen. Durch Rabattverträge mit Krankenkassen profitieren GKV-Patient:innen bereits heute. Zudem stehen zahlreiche 

Produkte in der Pipeline zur bevorstehenden Neueinführung. 
 

 

 Zur Verstärkung unseres Teams in Frankfurt am Main suchen wir Sie als: 

 Mitarbeiter Qualitätssicherung (m/w/d) 

mit Fokus auf Serialisierung 
 in Vollzeit / unbefristet 

 

 

Auf diese Aufgaben können Sie sich freuen: 

• Verantwortlich für die Instandhaltung der Serialisierungsprozesse der Micro Labs GmbH 

• Kontaktstelle für EMVO, NMVO, Gateway Provider, Servicedienstleister, Drittanbieter-Logistik (3 PL) 

• Aktualisierung und Verwaltung der Serialisierungsdatenbank sowie die Sicherstellung der Datenintegrität und    

-genauigkeit  

• Extrahieren von relevanten Daten aus der Datenbank für die Berichterstattung und Analyse sowie Verfolgung 

und Aktualisierung von Serialisierungsvorgängen 

• Bearbeitung von Fälschungsverdachtsfällen im Alert-Management System 

• Abstimmung sowie Sicherstellung der zeitgerechten Konfiguration von Artikeln, Produktionsaufträgen und 

Prozessen in Zusammenarbeit mit lokalen und internationalen Teams 

• Ursachenanalyse in Zusammenarbeit mit angrenzenden Bereichen bei Fragen und Problemstellungen 

(Reklamationen, Neueinführungen etc.). 

• Bearbeitung und kontinuierliche Pflege von Serialisierung-SOPs 

• Bearbeitung von Ansichtsmustern hinsichtlich der Serialisierung zur Vorbereitung für die Freigabe durch eine 

Sachkundige Person 

• Projektarbeiten 
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Das zeichnet Sie aus: 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Naturwissenschaften oder erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im 

medizinischen oder pharmazeutischen Bereich mit Berufserfahrung bzw. eine vergleichbare Qualifikation mit 

Berufserfahrung 

• Erste Erfahrungen in der pharmazeutischen Industrie oder im Bereich Serialisierung sind von Vorteil 

• Gute Kenntnisse im Umgang mit Datenbanken und IT-Systemen 

• Ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift  

• Erfahrung mit GMP-Regularien und guter Dokumentationspraxis wünschenswert 

• Gute Kenntnisse in allen MS-Office-Programmen 

• Begeisterungsfähigkeit und Freude an der Arbeit im Team 

• Hands-on Mentalität und hohes Maß an Zuverlässigkeit 

 

Wir bieten Ihnen: 

Eine verantwortungsvolle Tätigkeit und attraktive Entwicklungsmöglichkeiten in einem aufstrebenden und 

zukunftsorientierten Pharma-Unternehmen mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen in modernsten 

Büroräumen. 

 

Weitere Mitarbeitervorteile: 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Bonuszahlung auf Grundlage des Unternehmenserfolgs 

• Möglichkeit zum Homeoffice 

• Gleitzeit 

• Insgesamt 30 Urlaubstage bei einer 5-Tage-Woche 

• Kostenlose Tiefgaragenparkplätze 

• Kostenlose kalte und warme Getränke 


